
デザイン経営によるビジネスモデル構築支援事業

・法人名 株式会社ロフトワーク

・面的支援プログラムの概要

デザイン経営宣言の発信により、従来のブランド価値向上だけではなく、イノベーション実現
に向けたデザインの役割が再認識されてきた。そんな折、新型コロナウィルス感染症拡大に
より変化した暮しや働き方。時代の変化にいち早く応答する組織をつくる事に寄与するデザ
イン経営への期待は高まっている。本事業は、デザイン経営の導入を軸に、これからを生抜
く組織への変革を促し、次年度実行可能なビジネスモデルの創出を、デザインキャンプ・
OJTを通じて実践的に企業に実装していくためのプログラムです。

・プログラム実施場所

47都道府県から公募（デザインキャンプは基本オンライン、東京でのイベントも検討中）

・プログラム実施期間

令和2年9月～令和3年6月（予定）

・補助事業実施期間における支援先の募集 有 ・ 無

→お申し込み先 株式会社ロフトワーク 担当：二本栁 友彦

電話：03-5459-5123、e-Mail：designcamp@loftwork.com

※有の場合、以下を記載

・支援先の募集期限 令和２年10月中旬～下旬を予定

・支援先の募集社数 以下の要件を満たす３０社以上

・支援先の要件（デザイン経営を導入することで、企業ビジョンを更新し、自らの手で自社
ブランドの向上を行いたいと考えている中小企業等）

面的支援プログラムの内容


