
事業者名 Case事業テーマ

小
規
模
事
業
者
型

革
新
的
サ
ー
ビ
ス

一
般
型

小
規
模
事
業
者
型

成
長
分
野
型

も
の
づ
く
り
技
術

一
般
型

成
長
分
野
型

保
育
園
運
営
を
支
援
す
る
Ｉ
Ｔ
シ
ス
テ
ム
を
開
発

▲アレルギー対策用に開発したセンサーで配膳ミスを防ぐ（写真左）／園児の登園・降園を管理する顔認識機能（写真右上）
／システム検証作業中（写真右下）

幼
児
教
育
事
業
を
始
め
た
き
っ
か
け

　
幼
児
教
育
に
つ
い
て
危
機
感
を
覚
え
た
の
は
、
今

か
ら
55
年
前
で
す
。
日
本
の
犯
罪
件
数
の
上
昇
、
挨

拶
で
き
な
い
若
者
を
見
て
、
幼
児
教
育
改
革
の
必

要
性
を
痛
感
い
た
し
ま
し
た
。
最
初
は
個
人
と
し

て
保
育
園
を
経
営
し
て
い
た
の
で
す
が
、
資
金
面

な
ど
で
個
人
経
営
の
限
界
を
感
じ
、
株
式
会
社
と

し
て
保
育
園
を
経
営
す
る
こ
と
に
い
た
し
ま
し
た
。

　
現
在
当
社
は
、
Ｉ
Ｔ
シ
ス
テ
ム
事
業
と
幼
児
教

育
事
業
の
２
つ
の
柱
が
あ
り
ま
す
。
保
育
園
経
営

に
お
け
る
問
題
を
解
消
す
る
シ
ス
テ
ム
開
発
は
当

社
の
強
み
を
最
大
限
活
か
し
た
事
業
で
あ
り
、
幼

児
教
育
現
場
の
変
革
を
促
す
た
め
に
も
取
り
組
ま

な
け
れ
ば
な
ら
な
い
事
業
な
の
で
す
。

　
平
成
14
年
に
最
初
の
保
育
園
支
援
ソ
フ
ト
を
開

発
し
ま
し
た
。
事
務
員
・
保
育
士
が
行
う
事
務
作

業
が
効
率
化
で
き
る
機
能
や
、
園
児
の
健
康
状
態

な
ど
が
一
目
で
確
認
で
き
る
カ
ル
テ
の
機
能
な
ど

を
搭
載
し
た
も
の
で
す
。
経
理
業
務
や
出
退
勤
管

理
な
ど
個
別
業
務
を
支
援
す
る
シ
ス
テ
ム
は
存
在

し
て
い
ま
し
た
が
、
保
育
園
に
特
化
し
て
、
保
護

者
を
含
め
た
す
べ
て
の
保
育
に
関
わ
る
人
が
使
え

る
と
い
う
点
で
、
画
期
的
な
シ
ス
テ
ム
で
し
た
。

保
育
園
は
幼
稚
園
に
比
べ
て
、
預
か
る
時
間
が
長

く
、
保
護
者
の
代
わ
り
と
な
っ
て
生
活
の
援
助
を

す
る
の
で
保
育
士
の
負
担
が
大
き
い
で
す
。
I
T

シ
ス
テ
ム
を
有
効
に
活
用
す
る
こ
と
で
、
保
育
士

が
子
供
に
向
き
合
う
時
間
が
増
え
る
よ
う
に
な
っ

て
ほ
し
い
と
思
っ
て
い
ま
す
。

顔
認
識
や
ア
レ
ル
ギ
ー
対
策
機

能
を
追
加

　
今
回
の
補
助
事
業
で
は
、
従
来
の
シ
ス
テ
ム
を

踏
襲
し
つ
つ
、
ア
レ
ル
ギ
ー
対
策
機
能
、
園
児
の

登
園
・
降
園
の
顔
認
識
機
能
、
体
調
管
理
機
能
な

ど
を
開
発
し
ま
し
た
。
特
に
幼
児
の
ア
レ
ル
ギ
ー

問
題
は
、
近
年
深
刻
に
な
っ
て
い
ま
す
。
給
食
を

出
す
際
の
ヒ
ュ
ー
マ
ン
エ
ラ
ー
を
軽
減
す
る
た

め
、Ｉ
Ｃ
チ
ッ
プ
を
導
入
し
ま
し
た
。ア
レ
ル
ギ
ー

児
の
座
席
に
除
去
食
・
代
替
食
が
配
膳
さ
れ
な
け

れ
ば
警
告
を
出
し
、
保
育
士
が
ど
の
席
に
ど
の
よ

う
な
ア
レ
ル
ギ
ー
を
持
っ
た
園
児
が
い
る
か
わ
か

る
。
こ
れ
に
よ
り
給
食
時
の
誤
食
を
防
ぎ
ま
す
。

こ
こ
で
使
用
す
る
セ
ン
サ
ー
の
開
発
は
苦
労
し
ま

し
た
ね
。
基
本
部
品
は
既
製
品
を
使
用
し
た
の
で

す
が
、
ア
レ
ル
ギ
ー
対
策
へ
の
応
用
と
い
う
点
で
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試
行
錯
誤
し
ま
し
た
。

　
補
助
金
を
活
用
し
た
メ
リ
ッ
ト
は
、
通
常
の
開

発
に
比
べ
、
開
発
に
専
念
で
き
る
環
境
が
作
れ
た

こ
と
で
す
。
シ
ス
テ
ム
開
発
は
と
に
か
く
人
件
費

が
か
か
り
ま
す
の
で
、
そ
れ
ら
を
支
援
し
て
い
た

だ
け
る
制
度
は
と
て
も
助
か
り
ま
す
。 

事
業
化
後
の
成
果
と
販
路
開
拓

　
実
は
今
回
の
補
助
事
業
で
開
発
し
た
シ
ス
テ
ム

は
、
ま
だ
完
成
形
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
園
児
の
体

温
測
定
機
能
の
精
度
ア
ッ
プ
な
ど
更
な
る
機
能
向

上
を
目
指
し
た
、
最
終
バ
ー
ジ
ョ
ン
に
向
け
て
試

作
を
継
続
し
て
い
ま
す
。
で
す
の
で
、
現
時
点
で

の
販
売
実
績
は
ご
ざ
い
ま
せ
ん
。
も
ち
ろ
ん
当
社

の
保
育
園
で
は
導
入
し
て
い
る
の
で
、
研
究
開
発

の
た
め
の
フ
ィ
ー
ド
バ
ッ
ク
に
活
用
し
て
い
ま
す
。

　
現
バ
ー
ジ
ョ
ン
で
の
販
売
予
定
は
な
か
っ
た
の

で
す
が
、
商
社
か
ら
問
い
合
わ
せ
が
来
て
お
り
、
現

在
販
売
に
つ
い
て
検
討
中
で
す
。
当
社
の
弱
点
は
、

営
業
部
門
の
販
売
力
の
弱
さ
に
あ
る
の
で
、
販
売
会

社
と
タ
イ
ア
ッ
プ
す
る
こ
と
で
弱
点
を
補
え
ま
す
。

ま
ず
は
現
バ
ー
ジ
ョ
ン
で
１
５
０
セ
ッ
ト
の
販
売

を
目
標
と
し
、
最
終
バ
ー
ジ
ョ
ン
完
成
後
は
さ
ら

に
大
々
的
に
売
り
込
ん
で
い
き
た
い
で
す
ね
。

今
後
の
展
望
に
つ
い
て

　
ま
ず
は
、
保
育
園
支
援
シ
ス
テ
ム
最
終
バ
ー
ジ
ョ

ン
の
完
成
が
目
標
で
す
。
こ
の
シ
ス
テ
ム
を
多
く

の
保
育
園
に
導
入
し
て
い
た
だ
き
、
シ
ス
テ
ム
購

入
者
を
会
員
と
し
た
保
育
ラ
イ
ブ
ラ
リ
を
創
設
し

た
い
と
構
想
を
練
っ
て
い
ま
す
。
具
体
的
に
は
会

員
か
ら
保
育
の
事
例
を
提
供
し
て
い
た
だ
き
、
そ

の
情
報
を
も
と
に
保
育
現
場
で
の
問
題
解
決
に
役

立
て
て
い
た
だ
く
も
の
で
す
。

　
保
育
園
経
営
に
お
け
る
Ｉ
Ｔ
化
の
潜
在
的
ニ
ー
ズ

は
高
い
と
思
う
の
で
す
が
、
問
題
は
保
育
現
場
の
環

境
変
化
を
望
ま
な
い
旧
態
依
然
と
し
た
体
質
で
す
。

こ
の
体
質
を
当
社
と
し
て
は
変
え
て
い
き
た
い
。
保

育
園
経
営
を
実
際
に
行
っ
て
い
る
当
社
だ
か
ら
こ

そ
、
シ
ス
テ
ム
化
に
躊
躇
す
る
保
育
園
に
も
魅
力
的

な
製
品
開
発
が
で
き
る
と
考
え
て
い
ま
す
。
今
後
も

保
育
園
の
現
場
か
ら
得
た
経
験
を
シ
ス
テ
ム
開
発
に

フ
ィ
ー
ド
バ
ッ
ク
し
、
日
本
の
幼
児
教
育
現
場
の
Ｉ

Ｔ
化
を
促
進
す
る
製
品
を
開
発
し
て
い
き
た
い
で
す
。

株式会社テクノシステムズ 保育園での健康被害・事故・災害から園児を守る保育園支援システムの開発

Examiner's Eye調査員考察

平成３年に設立された株式会社テクノシ

ステムズ。各種ソフトウェアの開発業務

を行っているが、「世の中にないものを

作りたい」という創業精神の実現に向

けて研究開発にも熱心に取り組んでい

る。技術の進歩だけでなく、ものの考

え方を含め世の中の役に立つ人材の育

成を目指し、幼児教育事業にも力を入

れている。神奈川県内で幼稚園・保育

園を３園運営し、平成２９年４月には沖

縄で保育園を開設する。保育園運営に

おいて積極的にＩＴ技術を導入し、そこ

での問題をシステム開発にフィードバッ

クさせるなど、経営の多角化によるシナ

ジーを効果的に活用している。

ＩＴシステムと幼児教育という性質の

異なる事業を掛け合わせ、保育園のＩ

Ｔ化を促進するシステムを開発した。

当社の競争優位は、現場の生の声を収

集できる保育現場を自社に持ち、課題

を解決できる技術力にある。補助金に

よって開発環境を整え、開発と検証に

よって完成度を高めている。今後の事

業展開が楽しみである。

Company
Profile
企業概要

▲本社外観

Ｉ
Ｔ
シ
ス
テ
ム
と
幼
児
教
育
と
い
う
関
連
性
の
薄
い
２
つ
の
事
業
を
行
っ
て
い
る
テ

ク
ノ
シ
ス
テ
ム
ズ
。
保
育
園
運
営
の
現
場
を
知
り
尽
く
し
て
い
る
か
ら
こ
そ
実
現
で

き
る
、
画
期
的
な
保
育
園
支
援
シ
ス
テ
ム
を
開
発
し
た
。

▲人材センター、センター長の三島氏と林 正幸社長

91,248,000円資本金

169名従業員数

林 正幸代表者名

1991年1月10日設立年月日

〒242-0008
神奈川県大和市
中央林間西3-9-13

所在地

Tel. 046-278-3650
Fax. 046-278-3655
http://www.techno-sys.co.jp/
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